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AGRADECIMIENTO
JUNTA DE GOBIERNO

2019

HOMENAJE
PADRE ROSTI

“Consolidación en la Fundación 
México Me Necesita”

“Una vida dedicada a ayudar 
a los demás”

 A nombre de Fundación México Me Necesita 
A.C. , residentes y familias que forman parte de 
esta casa de vida, reciban un cordial saludo y 
sincero agradecimiento por ser parte de esta 

obra. 

Es para nuestra asociación un gran estímulo el 
saber que contamos con el apoyo de bienhe-

chores y voluntarios como ustedes, que brindan 
su apoyo y confianza, en beneficio de nuestros resi-

dentes y sus familias que buscan un sentido de vida 
apoyados en la recuperación. 

Queremos agradecer infinitamente a nuestros aliados 
clave, quienes con su contribución y apoyo hacen posible 

nuestra labor:  

• Fundación Stella Vega | PISA
• Fundación Gonzálo Río Arronte 
• Carmen Motors
• Misioneros Xaverianos
• Grupo Autex  
• DLC Corporativo
• MXGA México Global Alliance

Nuestra gratitud se dirige al Presbítero Giuseppe 
Giovanni Rosti Pasera Misionero Xaveriano, nacido el 
3 de abril de 1934 en Dalmine, provincia de Bérgamo 
en Italia. Llegó al seminario de Piacenza el 2 de octu-
bre de 1962. 

Después de su ordenación, los superiores rápida-
mente lo destinan a México llegando el 2 de agosto 
de 1972.

Durante toda su vida como misionero fueron muchos 
los cargos que ha desarrollado dentro de su vocación 
sacerdotal como encargado de la economía en San 
Juan del Río, luego en Santa Cruz Huejutla donde 
desarrolló trabajo pastoral social en comunidades in-
dígenas entre otros cargos y misiones asignadas.

Posteriormente y desde el año 2003, apoyó en el Re-
clusorio de Puente Grande Jalisco, haciendo un acom-
pañamiento a los internos desde la parte espiritual en 
conjunto con quienes siempre han estado en la dispo-
sición de apoyar, el Pbro. Rosti lo llama “La Providen-
cia” entre ellos, Mauricio Martínez; quienes se dieron 

a la tarea de dignificar algunas áreas en pro de 
los que estaban privados de su liber-

tad y apoyando a la recupe-
ración de adicciones  

    
   

de los que ingresaban al módulo de tratamiento. 

Fue ahí donde surge la idea de hacer posible un 
centro de tratamiento integral que enalteciera la 
calidad de vida de las personas y no solo se enfoca-
ra en la rehabilitación de adicciones, sino de gene-
rar un trabajo con las familias, perdonarse a sí mis-
mos y generar habilidades para tener un empleo. 
En septiembre del 2013, el Padre Rosti y Mauricio 
se enfocaron, en conjunto con otras personas que 
hoy forman parte de nuestra Junta de Gobierno, 
bienhechores y voluntarios que se sumaron a ver 
realizado este gran proyecto llamado México Me 
Necesita. 

A todos ellos deseamos expresar nuestro agrade-
cimiento, por su contribución al éxito de esta noble 
causa a lo largo de cuatro años de la mano del Pa-
dre Rosti que con tanta generosidad ha ayudado, 
material y espiritualmente, a la realización de esta 
casa de vida, no sólo por el sacrificio sino sobre 
todo por la confianza que ha demostrado hacia 
nuestra comunidad y por su fe en la gracia 
de Dios.
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INFORME 
DIRECCIÓN GENERAL

INTRODUCCIÓN 
DIRECCIÓN GENERAL

“Cuatro años de experiencias y aprendizajes”     “Profesionalización de 
      Colaboradores”2019, año en el que nuestra Fundación ha bus-

cado consolidarse como una Asociación Civil fir-
me, han sido cuatro años donde hemos tenido 
un sinfín de experiencias y aprendizajes no solo 
en nuestro crecimiento sino en el trabajo desa-
rrollado con nuestros residentes y sus familias.  

Ha sido un año de consolidar las áreas que se 
han conformado y que dan vida al equipo opera-
tivo de nuestra Fundación México Me Necesita 
A.C.; cada una de estas Coordinaciones forman 
nuestros ejes centrales y desde su haber, se en-
trelazan para llevar a cabo un proceso de inter-
vención integral indispensable para lograr la re-
cuperación de cada uno de nuestros residentes, 
quienes son nuestra razón de ser.  

El reto constante para cada uno de los que for-
mamos México Me Necesita ha sido mantener 
las acciones que se han implementado en el de-
sarrollo de nuestro tratamiento con la intención 
siempre de dar un rayo de esperanza a las per-
sonas que se encuentran en la enfermedad de la 
adicción y de sus familias que son quienes viven 
el daño colateral del consumo.

México Me Necesita es un llamado para ti y para 
todas las personas que día a día han puesto su 
granito de arena, que con su gran interés y amor 
hacen de nuestra Fundación un lugar de espe-
ranza para quienes más lo requieren.

Nuestra Fundación no sería la misma si no con-
táramos con el apoyo de otros profesionales 
quienes nos comparten la experiencia y nos 
brindan el aprendizaje constante y algunas otras 
instituciones quienes se han sumado a ser par-
te de nuestro capital relacional, para ofrecer a 
nuestros residentes herramientas que permitan 
tener una visión diferente de la recuperación 
desde la integralidad.

Sabemos que  la 
profesionalización 

y capacitación es 
importante para 

nuestra Fundación, 
por lo que este año 

nuestros colaboradores 
fueron formados y capa-

citados en las siguientes 
áreas y disciplinas:

• Diplomado en Prevención 
de las Violencias – Fundación 

Carlos Slim y USAID, validado 
por la UNAM

• Capacitación en monitoreo y 
evaluación de intervención informada 

por evidencia para la prevención de la 
violencia - Corporativa de Fundaciones y 

USAID

• Constructores de Paz - Fundación Carlos 
Slim

• Seminario de Neurociencia y Adic-
ciones 

• Certificación en Mindfulness

• Reciclado y Cambio Climá-
tico

• Primeros Auxilios

• Currícula Mexicana para 
la Consejería en Adicciones

Sin ellos no sería posible esta gran labor, por ello 
agradecemos a:

• DIF Jalisco

• Consejo Estatal Contra las
Adicciones en Jalisco

• Hogar Cabañas

• Subsecretaría para 
el Desarrollo y la 
Vinculación con las 
OSC´s

• Centro de Curación de 
Actitudes (CECURA)

• Preparatoria de Santa María
Tequepexpan

• Instituto Estatal para la Educación
de los Adultos (IEEA)

•     Pasantía y seminario de actualización para la 
operación del Modelo de Comunidad Terapéu-
tica 

• 5° Encuentro Internacional de Innovación 
Social

• Seminario en Trabajo Social Clínico

CONVENIOS Y COLABORACIONES 2019

• Corporativa de Fundaciones - A través de ellos 
directamente con APREVIO (Agenda de Preven-
ción para la Violencia) y USAID (United State Agen-
cy for International Development) 

• Comisaría de Atención a Preliberados y Libe-
rados de la Dirección General de Prevención y 
Reinserción Social del Estado de Jalisco

• Preparatoria de Santa María Tequepexpan 

• Hogar Cabañas

• Mesón De La Misericordia A.C.

• Fundación PAS (Prevención del Abuso Sexual Infantil)

• Universidad Antropológica 

• Instituto de Neurociencias

• Instituto de Filosofía

• Centro de Curación de Actitudes
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UNA VISIÓN HACIA
LA INVESTIGACIÓN
“Analizar información acerca de la

Neurociencia en adicción”
El manejo integral de los problemas relaciona-
dos al consumo de sustancias demanda educa-
ción continua, por lo que este año se creó el 
área que sienta las bases para el desarrollo 
de proyectos de investigación: educación y 
capacitación. 

La educación busca proporcionar y analizar in-
formación acerca de la neurociencia en adicción.

La fase de capacitación es enfocada en con-
cientizar y capacitar al personal operativo con la 
información generada hasta el momento por la 
Organización Mundial de la Salud, la Organiza-
ción Panamericana de la Salud y la Asociación 
Americana de Psiquiatría para la evaluación de 
la funcionalidad, el riesgo de consumo e inter-
vención terapéutica inicial.

Se conformaron también dos fases: a) la de diag-
nóstico situacional y b) la fase de preclasificación.

La fase de diagnóstico situacional evaluó la si-
tuación clínica durante el primer mes de trata-
miento en el funcionamiento personal, social y 
la calidad de vida relacionada a su salud con las 
escalas estandarizadas. 

En tanto la fase de preclasificación buscó la crea-
ción de subgrupos en nuestra población que pu-
dieran beneficiarse de programas de interven-
ción específicos, lo que permitirá el próximo año 
analizar si existe un beneficio estadísticamente 
significativo, la búsqueda de comorbilidad se 
realizó en los trabajos que se presentan a con-
tinuación. 

14%

27%

21%

23%

8%7%

TDAH

Psicosis inducida por sustancias

Afectivos

Ansiedad

Control de impulsos

Sin comorbilidad 

• Prevalencia del trastorno por déficit de aten-
ción con hiperactividad y/o impulsividad en 
una comunidad terapéutica que forma parte 
del “Protocolo del Impacto del Tratamiento 
Farmacológico en usuarios con Trastornos 
Mentales y del Comportamiento debido al 
uso de Sustancias Psicoactivas y Trastorno 
por Déficit de Atención/Hiperactividad”. 

• Experiencias adversas en la infancia ver-
sión Cuestionario sobre experiencias ad-
versas en la infancia – Adolescentes (Autoin-
forme) en 82 adolescentes sin diagnóstico de 
trastorno por consumo de sustancias.

RESULTADOS 

Los resultados de la fase de preclasificación 
mostraron que el 86% de los usuarios en 
la comunidad terapéutica cumplen criterios 
para otro trastorno mental, emocional o de 
conducta además del diagnóstico de trastor-
no por consumo de sustancias. 

Los más frecuentes fueron el trastorno por 
déficit de atención con hiperactividad y/o 
impulsividad (TDAH) y los trastornos por con-
trol de impulsos, estos diagnósticos represen-
tan más de la mitad de la población con algún 
trastorno mental. 

Los resultados de prevalencia 
muestran que será necesario 
adaptar las medidas de tipo so-
cial, psicológico, conductual, fa-
miliar y farmacológico. 

Por lo tanto, es urgente adoptar 
dos intervenciones terapéuticas 
que cuenten con la validez y fiabi-
lidad para su atención; en primer 
lugar las intervenciones relaciona-
das a mejorar el control inhibito-
rio a nivel emocional, conductual 
y cognitivo, esto debido a la alta 
prevalencia de TDAH y de control 
de impulsos. 

Prevalencia de trastornos mentales según la 
Entrevista Neuropsiquiátrica Internacional 

(MINI)

Número de Experiencias Adversas en Infancia
(EAI)

0

1

2

3 ó más

En segundo lugar, la intervención 
basada en el trauma por la elevada 
prevalencia de experiencias adve-
ras (traumáticas) en la infancia que 
puede adaptarse a población clí-
nica como preventiva (adolescen-
tes) sin trastorno por consumo de 
sustancias, pero con alto riesgo de 
consumo de sustancias. 
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INFORME  COORDINACIÓN
TERAPÉUTICA CLÍNICA

“Innovando lo clínico para lo 
terapéutico”

Estos resultados se ven proyectados en el número de in-
tervenciones, acciones y actividades realizadas en el año 
que se reporta  a continuación: 

Aún con la responsabilidad de hacer frente a diferentes pro-
yectos desde la coordinación con el equipo terapéutico, 
además de las sesiones terapéuticas presenciales y telefóni-
cas de seguimiento; se realizaron visitas domiciliarias, aplica-
ción de diferentes pruebas psicométricas, constancias labo-
rales y/o educativas y antidoping como parte del Protocolo 
de Supervisión de los Egresados. En este año se siguieron 

sumando al trabajo clínico, terapeútico y de reeducación, 
los esfuerzos del voluntariado y aliados clave con sesiones 
y actividades que semanalmente realizan aportando al de-
sarrollo y proceso de recuperación de los residentes y las 
familias. Gracias al trabajo, vocación y servicio del Centro 
de Curación de Actitudes,  los Círculos de lectura y alfabe-
tización, cultura y espiritualidad, Temazcal y terapias holísti-
cas, yoga y mindfulness, clase de música, actividad física y 
deportes, entre otras; que han construido, junto al equipo 
terapéutico, un tratamiento integral a este noble y sensible 
proyecto para la recuperación y dignificación de esta po-
blación vulnerable.  

Se impartieron talleres vivenciales a las 
familias como: Heridas en la recupera-
ción, Comunicación y empatía, Rela-
ciones de pareja, Ansiedad y depre-
sión. Además de haber reforzado las 
intervenciones en las sesiones te-
rapéuticas familiares y grupales 
de las asambleas familiares y los 
grupos de FFOCUS, obteniendo 
como resultado egresar a un 74.2% 
de los ingresos del año, reduciendo a 
solo un 25.71% los abandonos 
del proceso residencial a 
diferencia de años ante-
riores con un porcen-
taje mayor al 50% de 
nuestros ingresos. 

Para los residentes se lleva-
ron a cabo talleres terapéuticos 
vivenciales y formativos como; Taller 
del niño interior, Taller de prevención de 
enfermedades de trasmisión sexual, Taller 
de teoría del apego y figuras paternas, Taller 
de equidad de género, Taller de heridas y másca-
ras, Taller de limpieza bucal, Taller de sanidad interior, 
Taller del proceso de duelo, Fitness program (beneficia-
do en la disminución de los niveles de estrés y ansiedad en 
los residentes), además de dos semanas terapéuticas mara-
tónicas como parte de un proceso de sensibilización y con-
cientización.

También eventos y actividades terapéuticas, lúdicas y for-
mativas como; la mesa de debate de la diversidad sexual 
con especialistas invitados, apoyo a la Fundación Stella en 
el evento masivo del día de la familia, participación en círcu-
los de lectura en Foro de Cultura Económica con niños del 
Hogar Cabañas, semana de trabajo espiritual con los resi-
dentes, torneos deportivos y culturales, salidas recreativas, 

rituales de la luz y entrega de reconocimientos por años de so-
briedad como parte de la motivación a los egresados.

AVANCES Y PROYECTOS
Este 2019 logramos medir los resultados en el tratamiento y 
reinserción socio-familiar; midiendo con evidencia científica el 
funcionamiento personal, social, laboral y motivación al cambio 
para el abandono del consumo de sustancias y/o buscar una 
adaptación en su entorno social y familiar, algunos datos ya pre-
sentados en el apartado de la propuesta “Una Visión hacia la 

Investigación”.

Estos procedimientos se realizaron de mane-
ra paralela con los objetivos planteados en 

el proyecto en vinculación con la 
F u n d a - ción Gonzalo Río 

Arronte (FGRA)  
y con la Comisa-

ría de Atención 
a Preliberados y 

Liberados de la Fis-
calía de Reinserción 

Social, obteniendo 
favorables resulta-

dos institucionales. Se 
presentaron los logros 

y hallazgos hasta de un 
periodo de dos años como 

parte de los reportes finales 
en torno a los objetivos y me-

tas planteadas; con un 73.3% 
sobre la meta base con vísperas 

de alcanzar el objetivo planteado 
para mayo 2020 en el caso de FGRA 

y, la atención de 22 preliberdados 
de manera grupal, con 27 sesiones 

de acompañamiento terapéutico y de-
sarrollo de habilidades para la vida que 

permitieron sus altas del proceso y cumpli-
miento de las condicionantes por beneficio 

de ley.

OTROS ESTUDIOS 
Se realizó la investigación titulada ¨Impacto del Tratamiento 
Farmacológico en usuarios con Trastornos Mentales y del 
Comportamiento debido al uso de Sustancias Psicoactivas y 
Trastorno por Déficit de Atención/Hiperactividad¨, en el que 
se identifica que, los residentes que se apegan a tratamiento 
farmacológico su pronóstico se ve favorecido, y aquellos que 
no se apegaron al tratamiento psiquiátrico o que iniciaron y lo 
suspendieron, el pronóstico es desfavorable llevándolos a la 
recaída y disfuncionalidad.

El camino recorrido de la Fundación en estos cuatro 
años de trabajo por la recuperación de las personas con 
problemas de adicciones, 
conductas autodestructivas 
y/o antisociales; ha sido un 
proceso de aprendizaje y 
ajustes para todas las áreas 
que le conforman, pero en 
especial para el área Clínica 
y Terapéutica.

Ha sido necesario al paso de 
las experiencias y los estu-
dios realizados, consolidar 
un modelo con procesos e 
indicadores clínicos que ha 
dado resultados positivos y 
sumado al bienestar biopsi-
cosocial de los Jaliscienses 
y del país, con el fin de recu-
perar, disminuir los riesgos y 
dignificar a los que padecen 
esta enfermedad y sus rela-
ciones. 

RESULTADOS Y LOGROS 
 
Durante el 2019 logramos 
un 67% como índice de 
recuperación, resultado 
del trabajo realizado e intervenciones del equipo clínico 
terapéutico conformado por las áreas de Consejería en 
Adicciones, Medicina General, Psicología Clínica, Traba-
jo Social Clínico y Psiquiatría. Estos resultados hicieron 
evidente el aumento del 12% con referencia al año ante-
rior, lo que nos posiciona por encima del índice aproxi-
mado de recuperación según el NIDA (National Institute 
on Drug Abuse) el cual es estimado entre el 13 y 22%.

“Un árbol sin raíces es un simple pedazo de madera” 
Guillaume Musso.
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“A través de la prevención elevamos 
la educación”

Un 2019 donde la problemática de consumo de 
drogas, las conductas de riesgo y violencia han 
crecido notoriamente afectando a las familias en 
nuestro país y nuestro Estado. Es por esto que 
nos hemos dado a la tarea de atender las proble-
máticas sociales, formándolos a través de valo-
res, acompañándolo con información que haga 
frente a este fenómeno. 

La prevención de adicciones con adolescentes, 
jóvenes y sus familias ha sido una gran enseñan-
za para descubrir  las grandes problemáticas so-
ciales de la actualidad, buscamos la formación 
integral a través de valores, acompañamiento e 
información necesaria en los diferentes sectores 
de nuestra población: escuelas, empresas y co-
munidades,  sumando esfuerzo con otras Asocia-
ciones bajo nuestra filosofía solos no podemos.

Dentro del trabajo realizado en comunidades, 

empresas y escuelas, nos centramos mucho más 
en este último siguiendo uno de nuestros objeti-
vos centrales: la reeducación de personas, ya que 
afirmamos que A TRAVÉS DE LA PREVENCIÓN 
ELEVAMOS LA EDUCACIÓN, siendo nuestro 
gran reto en cada una de las instituciones prima-
rias, secundarias y preparatorias en donde he-
mos impactado de manera positiva con nuestros 
programas preventivos hechos a la medida para 
cada institución lo que ha permitido recabar in-
formación que nos permite generar investigación 
sobre las problemáticas actuales que viven cada 
una de ellas planteando nuestra línea base hacia 
una prevención más segura y profesional. 

Este año logramos generar investigación desde 
el área de Prevención en tres escuelas con una 
inversión de $144,000.00 impactando a más 
de 1,300 adolescentes de secundaria y prepa-
ratoria.

INFORME COORDINACIÓN
DE PREVENCIÓN

PROGRAMAS EN CAMPO

Consolidamos y aperturamos nuevos proyectos de prevención, con el programa “Desde la Raíz 
(educación familia y sociedad)”, impactando directamente a 80 adolescentes y sus familias reali-
zando 47 intervenciones grupales, creando dos equipos de futbol femenil y varonil.

“¡Voluntarios a la Prevención!” Lanzamos la red de voluntarios quienes son una gran alianza y 
apoyo para el acompañamiento de los adolescentes, mediante esta red se realizaron actividades 
lúdicas y recreativas e impartición de sesiones enfocados en la enseñanza y práctica de valores y 
convivencia sana.

pan por confiar en nosotros, a la Fun-
dación La Concha por dejarnos sumar 
esfuerzos en la labor que realiza, a la Se-
cundaria Técnica #112 Cajititlán, a la 
empresa Grupo Trébol por el gran acer-
camiento con sus trabajadores y a todos 
los que con su oración, nos han impulsado 
a continuar con nuestra labor preventiva.

Para el área de prevención ha sido gratifican-
te la suma de esfuerzos de otras personas 
para llevar acabo los programas que impac-
tan directamente a las comunidades.

Agradecemos a los voluntarios quienes 
brindan su tiempo para lograr ese cam-
bio que deseamos en nuestro México, a 
las familias de Arvento y Cajititlán por 
la confianza depositada en la Fundación 
y permitirnos trabajar con lo más precia-
do que tienen, sus hijos; y en especial a 
los adolescentes por creer en nosotros, 
a la Preparatoria Santa María Tequepex-

También se aper-
tura el programa 
“Prevención de 

conductas de 
riesgo” en Cajititlán 
impulsado por una 

adolescente que 
decidió llevarlo a su 

comunidad convir-
tiéndose en replica-

dora del mismo.

“Pídeme Dios lo que quieras, pero 
dame lo necesario para lograrlo” 

San Agustín.
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“Dignificar la calidad de vida de los
 residentes”

Durante 2019 el área de Integración Social lo-
gró consolidarse y dar forma a sus procesos, 
siendo aún un área de oportunidad y creci-
miento. A la fecha se han implementado 6 ta-
lleres: Carpintería, Repostería, Piñatas, Inver-
naderos, Herrería y Vitrales, cada uno con una 
carga horaria de 3 horas, de lunes a viernes, 
acumulando el residente al término de su pro-
ceso un total de 180 horas de capacitación.

A través de la Integración Social damos segui-
miento a nuestros residentes durante su pro-
ceso en el desarrollo de habilidades educati-
vas y laborales, los guiamos y acompañamos 
en su vinculación familiar, educativa y laboral 
acorde a su proyecto de vida y su contexto 

sociocultural siempre siguiendo el obje-
tivo de dignificar la calidad de vida de 

los residentes, ayudándolos a (re)des-
cubrir su potencial y talento a tra-

vés de la disciplina, constancia  
y responsabilidad que un oficio 

forja, desarrollando en ellos 
herramientas que les 

INFORME COORDINACIÓN
DE INTEGRACIÓN SOCIAL

permitan integrarse a sus comunidades de ma-
nera proactiva y productiva.

Dentro del proceso enseñanza-aprendizaje en 
el desarrollo de habilidades para la integra-
ción social contamos con algunas capacita-
ciones que permiten focalizar en nuestros 
residentes un proyecto para la vida y reedu-
cación, llevados de la mano de aliados estra-
tégicos y expertos en la materia desarrollando 
talleres de emprendimiento impartidos por la 
universidad ITESO, talleres de repostería con la 
empresa Turín y Rich,  procesos de nivelación 
escolar en alfabetización primaria y secundaria 
por el Instituto Estatal para la Educación de 
los Adultos (IEEA) y talleres de Socialización 
entre residentes y miembros de la sociedad civil 
impartidos por Órale A.C., Fundación Carlos 
Slim y el programa Zapopan Rifa.
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“La capacidad de soñar y convencer a 
otros que los sueños se convierten 

en realidad” 

Sin duda alguna, fue un año comple-
jo, con infinidad de sucesos que fue-
ron marcando el transcurso del 2019.

Uno de los principales retos fue lograr la es-
tabilidad financiera mediante la optimización 
de recursos materiales y económicos, gene-
rando estrategias para buscar la sustentabi-
lidad de nuestra A.C. y que gracias al apoyo 
de nuestros colaboradores, familiares, aliados 
y donadores se convierte en una ruta posible 
para lograr nuestro punto de equilibrio: Ban-
co Diocesano de Alimentos, Grupo Trébol, 
Grupo Inmobiliario EGC, que con su labor 
han aportado enormemente a nuestra misión.

Esta estabilidad financiera nos permitirá cubrir 
nuestros costos administrativos y decidir las acti-
vidades prioritarias a realizar para el cumplimien-
to de nuestra misión y visión durante el año 2020.

Es la capacidad de soñar y convencer a 
otros que los sueños se convierten en rea-
lidad una de las mayores fortalezas de esta 
gran institución, porque sabemos que...

¡México nos necesita a todos!

INFORME JEFATURA DE
ADMINISTRACIÓN

INVERSIONES

Durante el 2019 con el apoyo de nuestros bienhechores, logramos: 

• La renovación de dos vehículos, para brindar mejor servicio y mayor seguridad a nuestros 
residentes

• La renovación y ampliación del temazcal, espacio espiritual de gran relevancia en nuestro 
tratamiento

• La ampliación de la terraza, donde se realizan actividades lúdico recreativas y la convivencia 
de nuestros residentes y sus familiares

• Se adecuaron oficinas de Prevención, Integración Social, Consejería y Asistente Administrativo

• La modificación de las oficinas y consultorios del área Terapéutica Clínica, lo que permite una mejor 
operación en nuestro modelo de atención
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INGRESOS
Los ingresos en 2019, lograron un crecimiento tal y como se muestra a continuación:

FINANZAS 2019
EGRESOS

El registro de nuestros egresos por C.C. nos permite dar un seguimiento puntual ayudándonos a una 
mejor toma de decisiones. Los egresos de este 2019 tuvieron una reducción considerable, a pesar del 

crecimiento en todos los aspectos de nuestra Fundación.
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RESUMEN 2019

74.2% 

1,4321

COORDINACIÓN 
TERAPÉUTICA (CLÍNICA)

COORDINACIÓN DE PREVENCIÓN

ALUMNOS IMPACTADOSREPLICADOR EN 
COMUNIDAD

67% como índice de recuperación, logramos 
egresar a un 74.2% de los ingresos de 2019.

Logramos llevar a cabo el Primer Encuen-
tro de Centros de Tratamiento, recibiendo 
a 1,000 participantes durante la semana del 
Día Internacional de la Lucha contra el Uso 
Indebido y el Tráfico Ilícito de Drogas.

• Logramos generar intervención preventiva en dos secundarias y una prepara-
toria: 1,432 alumnos impactados en temas de sensibilización y diagnóstico 
• Costo de inversión: $244,000.00 en temas de prevención 
• Programas de prevención y seguimiento: 3 comunidades = 200 adolescentes 
impactados 

• 1 replicador en comunidad

“Datos Duros” 
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9.41% 9.79%

60
COORDINACIÓN DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

D) JEFATURA DE ADMINISTRACIÓN

RESIDENTES
INCORPORADOS

CERTIFICADOS
ENTREGADOS

CRECIMIENTO DE INGRESOS 
TOTALES

DISMINUCIÓN DE EGRESOS
TOTALES

RESIDENTES
CAPACITADOS
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NUESTROS RETOS 2020

Hoy por hoy, estamos trabajando para darle vida al 
área de Investigación, Evaluación e Innovación en la 
prevención, tratamiento e integración social para las 
adicciones y conductas de riesgo, lo que conlleva un 
compromiso con nuestra sociedad y con nuestro 
país.

“Práctica basada en evidencia”  
Nuestra Fundación México Me Necesita A.C. 
desde su creación ha buscado ir innovando en 
el tratamiento con la finalidad de dar mejores 
resultados en cada una de sus coordinaciones. 
Visualizamos para el año 2020 sistematizar 
nuestros procesos con la finalidad de obte-
ner mejores resultados y dar cumplimiento a 
nuestra visión de replicar nuestro modelo de 
atención.

Para ello se hace indispensable la especialización en nues-
tros colaboradores desde los enfoques de atención a nivel 
neurobiológico, psicológico y familiar-social a fin de atender, 
en forma más eficaz, las problemáticas detectadas en nuestros 
residentes, sus familias y población en general que atendemos.

Es nuestra responsabilidad social seguir sumando aliados y agentes de 
cambio en nuestro país; Empresas, Universidades, Asociaciones Civiles, 
ONG´s, Fundaciones, etc., que desde su expertise generen impacto en 
nuestra sociedad desde las áreas de educación, salud, arte, religión y lega-
lidad en los sectores públicos y privados que promuevan una cultura de paz para 
la construcción del bienestar de las nuevas generaciones de todos los Mexicanos. 

Creemos que documentar nuestras prácticas 
basadas en evidencia es, sin duda, el camino 
más oportuno para lograr ser la primera op-
ción en la recuperación de personas con adic-
ciones.

“Yo sola no puedo cambiar al mundo, pero puedo lanzar una piedra 
a través del agua para crear muchas ondulaciones”  

Madre Teresa de Calcuta.

# CUENTA 0195717590

CLABE 012320001957175904

Centro de Promoción y Capacitación 
para la Dignidad de la Persona A.C.

Te invitamos a ser parte de nuestra red 
de aliados en la plataforma virtual de 
Fondify, donde también recibimos sus 
aportaciones voluntarias.

TU
AYUDA
NOS
LLEVA 
MÁS
LEJOS
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GRACIAS POR TU ATENCIÓN
Tel: 01(33) 31-61-11-21 y 01(33) 31-61-66-25

Libramiento sur carretera Cajititlán/Cuexcomatitlán #296
Cajititlán, Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco C.P.45670

www.mmn.org.mx 


